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NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

REGIONE SICILIANA
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”
Catania

DELIBERAZIONEN. /({3  del 03017, 9095

Oggetto: Assunzione a tempo determinato delle dott.sse, VITALE REBECCA MARIA
STELLA e NAVARRIA MARILENA, Infermieri pediatrici, in sostituzione di titolari assenti,
mediante utilizzo della graduatoria concorsuale approvata con delib. n. 770 del 22/07/2025.

Proposta n. ?)»Z\% del OQ\,I LG/Q,OZS

Il Responsabile del procedimento

v

SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

Dott_Graziano Li Calzi

I Dirigente Amministrativo
Dott.ssa Aurelia Scibilia

Il Direttore U.O.C.
Dott. Daniele Sorelli
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Registrazione Contabile

Budget Anno 2025  Conto 20006100310 Importo 13.904,08 €
Budget Anno 2025  Conto 20006100325 Importo 499,98 €

Budget Anno 2025  Conto 20006100390 Importo 3.962,12 €

Budget Anno 2025 Conto 45001000020 Importo 1.224,34 €
Budget Anno 2026  Conto 20006100310 Importo 55.616,34 €
Budget Anno 2026  Conto 20006100325 Importo  1.999,92 €
Budget Anno 2026  Conto 20006100390 Importo 15.848,50 €
Budget Anno 2026  Conto 45001000020 Importo 4.897,38 €

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,

con I’assistenza del Segretario,

il Direttore Generale, Dott. Giuseppe Giammanco,

nominato con Decreto Presidenziale n.321/Serv 1°/8.G./2024

Dott.ssa Antonella Cinardg, , . ¢a¢ 1a seguente deliberazione




Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

Premesso che con deliberazione n. 205 del 05/08/2024 ¢ stato indetto concorso pubblico,

per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 9 posti di Infermiere pediatrico, Area
dei professionisti della salute e dei funzionari;

Che con deliberazione n. 490 del 16/05/2025 sono stati approvati gli atti del concorso e la graduatoria
provvisoria;

Che con successiva deliberazione n. 770 del 22/07/2025 ¢ stata approvata la graduatoria definitiva
del concorso in argomento;

Richiamate:

— le deliberazioni n. 671 del 30/06/2025 e n. 864 del 28/08/2025, con la quali ¢ stata disposta
I’assunzione dei vincitori del concorso citato;

— la deliberazione n. 981 del 29/09/2025 con la quale ¢ stato disposto lo scorrimento della
graduatoria e I’assunzione di ulteriori n. 3 unita a completamento dei posti previsti in pianta
organica per il profilo professionale di infermiere pediatrico;

Vista la nota prot. 798/DA 29/08/2025, con la quale il Direttore Sanitario Aziendale, in
considerazione dell’assenza temporanea, per lunghi periodi, di diverse unita di Infermieri Pediatrici,
dispone di avviare I’assunzione a tempo determinato di n. 2 unita in sostituzione dei titolari assenti;
Dato atto che questa ARNAS ¢ in possesso di una graduatoria concorsuale a tempo indeterminato,
per il profilo richiesto, in corso di validita;

Che la sopracitata graduatoria ¢ stata utilizzata fino alla posizione n. 12 per assunzioni a tempo
indeterminato;

Che a norma dell’art. 36 co. 2 del D.Lgs. n. 165/01: “...le amministrazioni pubbliche, nel rispetto
delle disposizioni del presente articolo, sottoscrivono contratti a tempo determinato con i vincitori e
gli idonei delle proprie graduatorie vigenti per concorsi pubblici a tempo indeterminato ...

Che con note prot. 00018333 del 08/09/2025 e prot. 0018545 del 10/09/2025, questi Uffici hanno
chiesto la disponibilita all’assunzione a tempo determinato, in sostituzione di titolare assente, a tutti
i candidati idonei della graduatoria definitiva relativa al concorso pubblico per il reclutamento a
tempo indeterminato di Infermieri Pediatrici, approvata con delib. n. 770/2025;

Preso atto che, come da documentazione conservata agli atti d’ufficio, i candidati dalla posizione n.
13 alla posizione n. 19 hanno rinunciato all’incarico in parola;

Che con note acquisite al prot. 0018674 del 12/09/2025 e prot. n. 0018655 del 11/09/2025, le dott.sse
VITALE REBECCA MARIA STELLA e NAVARRIA MARILENA, collocate rispettivamente alle
posizioni nn. 20 e 21 della ridetta graduatoria, hanno formalmente accettato 1’incarico in parola;
Ritenuto, pertanto, disporre ’utilizzo della graduatoria concorsuale approvata con deliberazione .

770 del 22/07/2025 e, per Ieffetto, disporre I’assunzione a tempo determinato delle dott.sse VITALE



REBECCA MARIA STELLA e NAVARRIA MARILENA, collocate rispettivamente alle posizioni
nn. 20 e 21 della ridetta graduatoria definitiva, su sostituzione di titolari assenti come di seguito
meglio specificato:

- VITALE REBECCA MARIA STELLA, Infermiere pediatrico, su sostituzione di M.F. (n.dip.
104370);

- NAVARRIA MARILENA, Infermiere pediatrico, su sostituzione di P.L. (n.dip. 4690);

Ritenuto fissare la decorrenza delle citate assunzioni su sostituzione dalla data che sara stabilita nei
rispettivi contratti individuali di lavoro e sino al rientro in servizio dei rispettivi titolari, fatto salvo,
in ogni caso, il diritto di questa Azienda di revocare in qualsiasi momento gli incarichi in parola;
Ritenuto fare carico alle predette di curare entro trenta giorni dall’assunzione in servizio di che
trattasi, gli adempimenti inerenti gli accertamenti sanitari per 1’esito favorevole dell’idoneita fisica
all’impiego e la produzione della documentazione di rito necessaria per ’assunzione nel pubblico
impiego; ‘

Ritenuto dovere stabilire in detti contratti che il trattamento economico da corrispondere ai
sopracitati ¢ quello previsto dal vigente CCNL comparto sanita;

Imputare la spesa complessiva per I’anno 2025, pari a € 21.090,46 ¢ per I’anno 2026 pari a
€ 78.356,14 per I’assunzione a tempo determinato di n. 2 unita di personale Infermiere pediatrico,
Area dei professionisti della salute e dei funzionari, ai conti economici di competenza, come di

seguito specificato:

DESCRIZIONE CONTO DESCRIZIONE VOCE STIPENDIALE IMPORTO (€)
ECONOMICO ANNO 2025
COMPETENZE FISSE (comprensivo di 13.904,08 €
20006100310
rateo tredicesima)
20006100325 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 1.999,92 €
20006100390 ONERI RIFLESSI 3.962,12 €
45001000020 LLR.A.P. 1.224,34 €
DESCRIZIONE CONTO DESCRIZIONE VOCE STIPENDIALE IMPORTO (€)
ECONOMICO ANNO 2026
COMPETENZE FISSE (comprensivo di 55.616,34 €
20006100310
rateo tredicesima)
20006100325 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 1.999,92 €
20006100390 ONERI RIFLESSI 15.848,50 €
45001000020 [.LR.A.P. 4.897,38 €




Dare atto che la spesa prevista dal presente provvedimento rientra nei limiti di spesa per il personale
a tempo determinato di cui all’art. 9 co. 28 del DL. 31.05.2010 n. 78 come modificato dall'art. 44 ter
del D.L. n. 19 del 02.03.2024 convertito con L. del 29.04.2024, n. 56;

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformita alla
normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla

L. 190/2012

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte di:

o Disporre I'utilizzo della graduatoria concorsuale approvata con deliberazione n. 770 del
22/07/2025 e, per I’effetto, I’assunzione a tempo determinato delle dott.sse VITALE
REBECCA MARIA STELLA e NAVARRIA MARILENA, collocate rispettivamente alle
posizioni nn. 20 e 21 della ridetta graduatoria definitiva, su sostituzione di titolari assenti come
di seguito meglio specificato:

- VITALE REBECCA MARIA STELLA, Infermiere pediatrico, su sostituzione di M.F.
(n.dip. 104370);
- NAVARRIA MARILENA, Infermiere pediatrico, su sostituzione di P.L. (n.dip. 4690);

e Disporre di fissare la decorrenza delle citate assunzioni a tempo determinato in sostituzione
di titolare assente, dalla data che sara stabilita nei rispettivi contratti individuali di lavoro e
sino al rientro in servizio dei rispettivi titolari, fatto salvo, in ogni caso, il diritto di questa
Azienda di revocare in qualsiasi momento gli incarichi in parola;

e Disporre di fare carico alle predette di curare, entro trenta giorni dall'assunzione in servizio
di che trattasi, gli adempimenti inerenti gli accertamenti sanitari per l'esito favorevole
dell'idoneita fisica all'impiego e la produzione della documentazione di rito necessaria per
l'assunzione nel pubblico impiego, ivi compresa l'insussistenza di situazioni di
incompatibilita;

e Imputare la spesa complessiva per 1’anno 2025, pari a € 21.090,46 e per I’anno 2026 pari a
€ 78.356,14 per I’assunzione a tempo determinato di n. 2 unita di personale Infermiere
pediatrico, Area dei professionisti della salute e dei funzionari, ai conti economici di

competenza, come di seguito specificato:

DESCRIZIONE CONTO DESCRIZIONE VOCE STIPENDIALE IMPORTO (€)
ECONOMICO ANNO 2025

COMPETENZE FISSE (comprensivo di 13.904,08 €

rateo tredicesima)

20006100310




20006100325 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 1.999, 92 €

20006100390 ONERI RIFLESSI 3.962,12 €
45001000020 L.R.A.P. 1.22434 €
DESCRIZIONE CONTO DESCRIZIONE VOCE STIPENDIALE IMPORTO (€)

ECONOMICO ANNO 2026

COMPETENZE FISSE (comprensivo di 55.616,34 €
20006100310
rateo tredicesima)

20006100325 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 1.999,92 €
20006100390 ONERI RIFLESSI 15.848,50 €
45001000020 IL.R.AP. 4.897,38 €

¢ Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione al fine garantire

la funzionalita delie UU.OQO. interessate.

Il Direttore U.O.C.
Dott. Daniele Sorelli
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente della struttura proponente e,

pertanto:



Disporre I'utilizzo della graduatoria concorsuale approvata con deliberazione n. 770 del
22/07/2025 e, per l’effetto, I’assunzione a tempo determinato delle dott.sse VITALE
REBECCA MARIA STELLA ¢ NAVARRIA MARILENA, collocate rispettivamente alle
posizioni nn. 20 e 21 della ridetta graduatoria definitiva, su sostituzione di titolari assenti come
di seguito meglio specificato:

- VITALE REBECCA MARIA STELLA, Infermiere pediatrico, su sostituzione di M.F.
(n.dip. 104370);

- NAVARRIA MARILENA, Infermiere pediatrico, su sostituzione di P.L. (n.dip. 4690);
Disporre di fissare la decorrenza delle citate assunzioni a tempo determinato in sostituzione
di titolare assente, dalla data che sara stabilita nei rispettivi contratti individuali di lavoro e
sino al rientro in servizio dei rispettivi titolari, fatto salvo, in ogni caso, il diritto di questa
Azienda di revocare in qualsiasi momento gli incarichi in parola;

Disporre di fare carico alle predette di curare, entro trenta giorni dall'assunzione in servizio
di che trattasi, gli adempimenti inerenti gli accertamenti sanitari per l'esito favorevole
dell'idoneita fisica all'impiego e la produzione della documentazione di rito necessaria per
l'assunzione nel pubblico impiego, ivi compresa l'insussistenza di situazioni di
incompatibilita;

Imputare la spesa complessiva per 1’anno 2025, pari a € 21.090,46 e per ’anno 2026 pari a
€ 78.356,14 per I’assunzione a tempo determinato di n. 2 unita di personale Infermiere
pediatrico, Area dei professionisti della salute e dei funzionari, ai conti economici di

competenza, come di seguito specificato:

DESCRIZIONE CONTO DESCRIZIONE VOCE STIPENDIALE IMPORTO (€)
ECONOMICO ANNO 2025
COMPETENZE FISSE (comprensivo di 13.904,08 €
20006100310
rateo tredicesima)
20006100325 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 1.999,92 €
20006100390 ONERI RIFLESSI 3.962,12 €
45001000020 L.R.A.P. 1.224,34 €
DESCRIZIONE CONTO DESCRIZIONE VOCE STIPENDIALE IMPORTO (€)
ECONOMICO ANNO 2026
COMPETENZE FISSE (comprensivo di 55.616,34 €
20006100310
rateo tredicesima)
20006100325 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 1.999,92 €
20006100390 ONERI RIFLESSI 15.848,50 €
45001000020 LLR.A.P. 4.897,38 €




e Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione al fine garantire

la funzionalita delle UU.OO. interessate.
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1/:
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETAORESANIT
(Dott. Carmelo Antonié Fabi6 FERRARA) (Dott. )

IL DIR
(DOtt G

DRE GENERALE

IL SEGRETARIO
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Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non ¢ stata prodotta opposizione.

Catania

11 Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione ¢ esecutiva:

g immediatamente
QO perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O a seguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




